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Dossiernaam: Verbeeck Erik
Onderwerp: Verbeeck Erik

Folitiek veraniwoordelijke: Paul Dams
Dossierverantwoordelijke: Inge Bosmans

Aanwezig:

Paul Dams: burgemeester;

Vital Van Dessel, Marie-Louise Maes, Diane Willems, Berl De Wit, Elynn Van Uffel: schepenen,
Jan Van Herck: schepen en ocmw-voorzitter;

Theo Ceulemans: gemeentesecretaris.

Vraag/mededeling

Het schepencollege neemt kennis van hel zoveelste mailbericht van ene Erik Verbeeck, aan diverse
diensten, medewerkers, burgemeester en schepenen.

Het repetitieve karakter van al deze subjectieve berichtgeving ook via zijn website begint ergerlijke
vormen aan le nemen mede door de steeds negatieve toon en het aantijgend karakter van de door
hem gesignaleerde feiten.

Mu in de afgelopen weken ook burgemeesier en schepenen persoonlijk en heal wal
gemeenlepersoneal op het werk lastig werden gevallen, intimiderende telefoontjes kregen of op de
website werden aangeklaagd wenst hel college te reageren.

Het is duidelijk dat op dit ogenblik de ganse gemeentelijke organisatie wordt bezwaard met een
voortdurende stroom van mails, klachten, eisen, beledigingen en denigrerende opmerkingen van alle
aard

Evengoed worden blijkbaar Eandis en Infrax geviseerd en diverse toezichthoudende en controlerende
instanties inzake veiligheid en milieu evenals de Intercommunale Interleuven.

Zijn constante eis bij diensten ter plaatse om de gemeentelijke instellingen en gebouwen {e
controleren is er helemaal over en houdi personeelsleden langdurig ennodig op met tijdrovend
gediscussieer.

De advocaat/raadsman van de gemeente zal worden ingeschakeld om een klacht met burgerlijke
partijstelling voor te bereiden en over te maken aan de procureur.

Aan de personeelsleden van de gemeente zal een nota worden overgemaakt waarin gevraagd wordt
niet meer op de man te reageren noch mel hem te communiceren tenzij zuiver
dienstverleninggebonden {een visvergunning bv.)

De individuele schepenen zullen zelf met deze man niet (meer) in discussie gaan en geen
verklaringen of commentaren verstrekken.

{get.)
Theo Ceulermans
Gemeanless
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Tremels, 26 september 2014

Aan de personeelsleden van de gemeente Tremelo.

Het college van burgemeester en schepenen nam in zitting van 16 september 2014 kennis van de
repetilieve subjectieve berichtgeving over gemeentelike aangelegenheden van Erik Verbeeck in
diverse contacten mel hed college en personesisleden

Daarom wenst het college van burgemeester en schepenen de personeelsleden van de gemesnte
Tremele eraan te herinneren dat in contacten met de pers de deonlulogische code, 2oals die door de
gemeenteraad werd goedgekeurd op 26.07.2008 moet toegepast worden. Daarnaast werd in 2012
een nterne afsprakennota gemaszkl voor het gebruik van sociale media, waarin heel wat nuttige tips
staan voor perscontacten, maar ook voor andere communicatie. Deze nota geefl de krachtlijnen van
beide documenten weer voor wat betreft de perscontacten.

Wat zegt onze deontologische code?

Als personeelslid hebt U principles| spreekrecht. Fetteljke informatie moet daarbi) comrect, volledig en
ohjectiel worden gepresentesrd.

Wie een persconlifk standpunt of kritiek op de overheid formufesrt, maak! duidelijx dat h) of zij uit
gigen naam spreekL

Onder voorbehoud van de toepassing van de regalgeving inzake openbaarheid van bestuur wordt het
spreekrecht beperkt door het beroepsgeheim, de discretieplicht an de geheimhoudingsplicht voor
+ Gegevens over het intern beraad zolang de eindbeslissing niet is genomen.
* OGegevens die uitersard geheim zijn of door uw hi¢rarchische chef als dusdanig worden
gedefinieerd
* Medische fiscale, sociale of andere gegevens uit de persoonlijke levenssfeer van collega’s of
burgers,
» Vertrouwelijke, commercigle, industrigle of intellectuele gegevens,

Daamaast is er ook een spreskplichi

= In het kader van de wetgeving op de openbaarheid van bestuur dient het personeelslid toalichting
te: verstrekken aan diegene die hisrom verzoekt Het is echier de secretaris die voorafgaand een
beslissing neemt of aan een verzoek kan worden voldaan en dit op basis van de weitelijke
bepalingen.

* De personeelsieden die in de uitoefening van hun ambt natatigheden, misbruiken of misdrijven
vasistellen, brengen een higrarchische meerdere hiervan onmiddellijk op de hoogle,

Als wemand van de pers met u contact opneem! over disnstaangelegenhaden dan verwijst u hem of
haar deor naar de gemeentesecretans. Derden kunnen niet toegelsten worden om gemeentelijke
insieflingen en gebouwen te contraleren.

Dit geldt ook voor sociale media.

Oniine lopen werk en je perscontjke feven gemakkelik door elkaar. De gemeente respecteern
uiteraard de vrijheid van meningsuiting van al haar werknemers, maar herinnert j& eraan dat je altjd
een vertegenwoordiger van de gemeente benl. Wees je ervan bewust dat het publiekalik steliing
nemen in tegenstelling kan zijn met de belangen van de gemeente en dat dit een conflict kan
veroorzaken. Maak steeds kenbaar of je ten persoonlijke titel publiceert.
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D& ambtenaar heaft online dezellde plichten als hisrboven beschreven Als ambtenaren moeten wii
integar, accuraat, transparant en belrouwbaar zijn in onze contacten zowel met de burgers als met
parners of collega's,

Alles wat jo zegt bvb.. aan da pers of wal je plaatst op seciale media en het imago van de gemeente
Tremelo schaadt is uiteindelijl je eigen verantwoordelijkheid. Ga af op je beoordelingsvermogen en
eigen logica en wanneer ie twiifelt, plaats dan geen bericht Consulteer in dergelijke gevallen altiid de
gemeeniesecretars.

Qf we wel of niet reageren op berichtan verschilt van geval tot geval. Stelregel iz om in principe nist s
reageren op kntische commentaren, want iederssn heeft het recht op zijn/haar mening en wa willsn
niet in een welles nietes discussie verzeild raken. Echter, als biijkt dat er sprake is van een duidelike
onjuiste weergave van feiten of dat het college of werknemers van de gemeenta op een kwetsende
wijze bejegend warden, zullen we bvenvegen een reactie te plaatsen,

Bij twijfel: neem  contact op mel de gemeentesecrataris Hij zal samen mat jou, de
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communicatiedienst en de beleidsmensan een comecte skrategie uitwerken,
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Namens het ebster en schepenen

Gemeentasg
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