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HaZoDi : Veel vraagtekens over
de “Nimfenwerving” van Pirard.

De regels en
wetten overtreden.

Over HaZoDi is er een lijvig

boek te vullen met

overtredingen van regels,

ergo personeel maakt zich

schuldig aan strafbare feiten

en dat mag. Als er door het

Parket van Hasselt al

opdrachten worden gegeven

om iets te onderzoeken, dan

gebeuren die onderzoeken

met de natte vinger zodat

het er vingerdik op ligt dat

er geen moeite wordt

gedaan. Een voorbeeld

daarvan is  de aankoop van

de auto’s waar

verantwoordelijken zich

duidelijk aan controle

onttrekken documenten en

dossiers verdwijnen.

Eenheidsstatuut
een wassen neus.

In feite moet de

aanwerving van personeel

van de politie volgens het

eenheidsstatuut verlopen,

de regels zijn dus voor

iedereen gelijk, maar in

Hasselt wil men alleen

slippendragers en om dat

doel te bereiken heeft ook

de nieuwe korpschef -net

zoals de vorige- veel over.

Eef L’hoest is daarvan een

recent voorbeeld. Deze

dame was al bekend uit de

periode dat Pirard in Sint

Truiden dienst deed, daarom

moeten die elementen

samen met de korpschef

muteren en dienst doen en

dat moeten we heel ruim

bekijken ... In Hasselt

omzeilt men dat

eenheidsstatuut dat in feite

een wassen neus is.

Politiehervorming.

Door de politiehervorming

werd personeel van de

locale stedelijke politie

overgeheveld. Maar met een

Gesco -gesubsidieerd

contract-, dat enkel van

toepassing is in Vlaanderen,

kon dat personeel niet

statutair benoemd worden.

Door het eenheidsstatuut

gebeurt een aanwerving via

een daartoe opgerichte

directie “Rekrutering en

loopbaanbeheer van de

federale politie”. Wanneer er

binnen een zone een

Nadat Vera Vrancken al op onwettige wijze werd ontslagen daarvoor al zaken bij de Raad van State lopen en er nog

twee op het getouw staan, reageert Vera Vrancken vandaag als volgt met een  e-mail : “ Men heeft 29 Gesco’s dus

11 personen in bovental aangenomen. Het goedgekeurd Gesco contingent telt maar 18,25 full time equivalenten.

Dus ook de niveau A’s.  Pirard zijn nimfen zijn onterecht aangeworven. Hierdoor heeft men de gewone contractuele

aanwerving via Brussel omzeild. Een contractuele moet examens maken in Brussel. Door de dames van Pirard in

bovental als Gesco’s aan te werven heeft men onwettig gehandeld. Hiertegen moet beroep aangetekend worden ”.

vacature is, moet er eerst

binnen het landelijk

politiepersoneel bekeken

worden of er een mutatie

kan gebeuren. Er zijn

daarvoor jaarlijks vijf

mobiliteitscyclussen

voorzien en enkel diegenen

die vast benoemd zijn

kunnen deelnemen.

Gesco’s.

Er werd voor de Gesco

contracten beslist dat de

politiezones hun

personeelsbestand mochten

behouden en dat er voor elk

voltijds personeelslid

tienduizend euro subsidie

werd gegeven, voor HaZoDi

betekent dit 18,25 FTE -Full

Time Equivalenten-. Bij

HaZoDi is men echter

blijven aanwerven en

zodoende is men bij 29

Gesco’s belandt, daarvoor

hebben ze de normale

procedure omzeild en dat is

onwettig. Nu probeert

HaZoDi de Gesco’s via de

politieraad statutair aan te

stellen! Hopelijk zijn de

politieraadsleden voldoende

alert -wat wij betwijfelen-

om nu orde op zaken te

stellen en de wet toe te

passen in plaats van de sp.a

vriendjespolitiek.

Uiteindelijk was er geen politieraad.


